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Stereotypes include in oneself the cognitive senses and behavioural programs.

At the same time, since its birth, the child lives in an environment, where there already
exist laws, systems, including values, behavioural roles, traditions etc.
In the opinion of R. Brown, an English researcher: “ Stereotypes are rooted in the cul-
ture in what we are born and live and are reproductive by all socio-cultural ways by
means of socialization in the family and school, also and by repeated exposure in vari-
ous images from books, TV, and press” [2, p.8].

Researchers admit that “the stereotype is a set of specific features, from what
something represents the personality features. Like the super-generalizations, ethnical
stereotypes cancel the differences among individual belonging to the same group, they
being characterized by identical features of personality” (Gardiner, 1970; Brigham,

1971, Chelcea,1995).

Omul, reprezentant al etnosului,
se manifestd ca produs al relatiilor
sociale, care fi conditioneaza trairile
si faptele. In context psihologic, re-
latiile individului reprezinta un sis-
tem de intercorelari ale lui ca per-
sonalitate cu realitatea concretd sau
cu unele aspecte ale ei, avind ca
repere experienta individuala si cea
sociald. Cu alte cuvinte, sistemul
relatiilor sau sistemul formatiunilor
dispozitionale regularizeazda com-
portamentul si activitatea subiec-
tului. Fiind constient de apartenenta
la un anumit etnos, individul mani-
festd, inevitabil, in stdrile si dis-
pozitiile sale componenta etnicd,
care deseori are o valentd domi-
nantd. Cu atit mai mult, fiecarui om
ii sint caracteristice sistemele dis-
pozitio-nale proprii, care-i deter-
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mind individualitatea. Astfel, dis-
pozitiile etnice sint decisive in for-
marea comportamentului etnic.

In calitate de determinants psi-
hologica a comportamentului se ma-
nifestd si stereotipii etnici, ca o
varietate a stereotipilor sociali. Ste-
reotipul etnic este un model sim-
plificat, schematizat, emotional si
foarte rezistent al unei comunitati
etnice, raspindit asupra tuturor
reprezentantilor ei. Cu ajutorul ste-
reotipilor etnici se formeaza o buna
parte a inchipuirilor despre alte
popoare.

Fiecare etnos isi are propriul
sistem de dispozitii etnice, ire-
petabil. Uneori dispozitiile etnosului
se schimbd de la o generatie la alta.
Aceasta dovedeste cd etnosul se



dezvoltd. Uneori dispozitiile etno-
sului sint stabile, pentru cd noua
generatie reproduce experienta rela-
tillor sociale a generatiilor anteri-
oare.

Structura dispozitiilor etnice este
o forma de relatii determinata cert:
intre etnos si etnofor; intre et-
nofori, intre grupele interetnice;
intre etnos si grupurile interetnice.

Aceste forme, in fiecare caz con-
cret, sint specifice, schimbindu-se
ba rapid, ba lent. Ele sint prezente
in toate domeniile vietii interpretate
in etnosul dat si in fiecare epoca
aparte, ca unicul mijloc de con-
vietuire. Totodatd, interactionind cu
formele de comportare a altui etnos,
membrii unui etnos sint mirati de
neobisnuinta acestora [ 9, p. 150].

Analiza dispozitiei etnice ca fe-
nomen psihologic multidimensio-
nal evidentiaza mai mult de 20 de
parametri ai relatiilor si, respectiv,
diferite tipuri de relatii ce formeaza
mai multe grupuri de parametri:

e parametri formal - dinamici ai
relatiilor: semnul, orientarea, sta-
bilirea s. a.

e diverse caracteristici ale rela-
tiilor, activitatea si modalitatea lor;

e criteriile etice - caracterul adec-
vat, dreptatea, relatiile de coope-
rare, de schimb si de unificare a per-
sonalitatilor;

e etapele de formare a relatiilor
personalitatii;

e diferite tipuri de activitate uma-
na si structura personalité’;ii;

e parametrii care fixeaza, conco-
mitent, treapta apropierii sau a dis-
tantarii intre parteneri, pozitivitatea
- negativitatea relatiilor, tipul po-

zitiei unuia fata de celdlalt in pro-
cesul comunicarii;

e parametrii care arata treapta
constructivitatii relatiilor in formare,
relatiile constructive si distructive;

e parametrii reciprocitatii, ai com-
plementarii relatiilor personalitatii.
Dispozitiile etnice focalizeaza in si-
ne convingerile, conceptele, opiniile
oamenilor referitor la istoria si viata
contemporana a comunitatii lor et-
nice si interferenta ei cu alte po-
poare, oameni de alte nationalitati.

in procesul socializdrii, omul, con-
comitent cu comportamentul, de-
prinderile, valoarea sa, insuseste pe
cai diferite o multime de stereo-
tipuri. Printre acestea se remarca:
propria experientd de viatd, mos-
tenirea valorilor materiale si spi-
rituale de la generatiile precedente.

Stereotipurile includ in sine sim-
turile cognitive si programele com-
portamentale. Odatd cu nasterea,
copilul nimereste intr-un anumit
mediu, unde deja existd legi, sisteme
care au valori, norme de com-
portament, traditii etc.

Dupd cum mentioneaza cerceta-
torul englez R. Brown: “Stereo-
tipurile sint inrddicinate in cultura in
care ne-am ndscut si trdim si sint re-
produse pe toate cdile socio—culturale
prin intermediul socializdrii in familie
si in gcoald, precum si prin expunerea
repetatd in diverse imagini din carti,
TV sipresi” [2, p.83].

Cercetatorii sustin ca: “un ste-
reotip este un set de atribute, din
care unele reprezintd trdsdturi de
personalitate. Ca suprageneralizdri,
stereotipurile etnice anuleazd dife-
rentele dintre indivizi apartinind
aceluiasi grup etnic, acestia fiind
caracterizati prin trdsdturi de per-
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sonalitate identice” (Gardiner si
altii, 1970; Brigham, 1971, Chelcea,
1995).

Stereotipurile etnice sint, alaturi
de prejudecdti, expresiile cele mai
simplificate si elementare ale repre-
zentdrilor sociale [3, P. 184].

In asemenea conditii, copilul se
confruntd cu mediul social, unde
actioneaza anumite categorii de gru-
puri sociale.

In realitate, anume aceste scheme
sint acele stereotipuri (inclusiv si
cele etnice), in cadrul cdrora copilul
“va fi impus” sd se dezvolte. Un au-
tor anonim, incercind sd raspunda la
intrebarea cum poti sa te pierzi pe
sine, scria: “Trddarea, nestiutd si
neginditd, incepe odatd cu moartea
psihicd in copildrie...”, cind copilul
este nevoit sd se inscrie in acele ste-
reotipuri ale comportamentului, ca-
re-i sint transmise prin etnos; in caz
contrar, pe el il asteaptd moartea.
Nu, nu moartea fizicd - reald, ci mai
rdu - cea psihicd, adica pierderea
propriului eu. Oricum ar fi, cu totii
venim din copildrie, purtind cu noi
in viata sensul propriu al structurii
constiintei noastre, al schemei cogni-
tive si al stereotipurilor etnice, pe
care le-am insusit. Astfel, noi sintem
purtdtorii “scenariului psihic”, care
ne pre-determina destinul. Urmind
triada fapta - deprindere - caracter,
copilul isi formeazad caracterul in
cadrul anumitor sisteme stereotipi-
ce, fiind purtdtorul unui caracter cu
valentd etnica.

Stereotipurile etnice sint norme
de viatd, pe care copilul le achizi-
tioneazd in procesul socializarii.

Stereotipii etnici care insumeaza
inchipuirile despre propriul popor
si despre alte popoare, nu insu-
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meazd pur si simplu unele infor-
matii simple, dar reflecta si atitu-
dinea emotionald fata de obiect. Ei
concentreaza toata istoria relatiilor
internationale, chiar si o simpla de-
scriere a unor trasdturi contine in
sine un anumit element apreciator.
Prin notiunea de stereotip etnic in-
telegem o inchipuire generalizata
despre aspectul fizic, moral si in-
telectual al reprezentantilor diferitor
etnicii. Stereotipul etnic se carac-
terizeaza printr-o emotionalitate ri-
dicatd si stabilitate in trasaturile re-
flectate ale grupei stereotipizate.

Stereotipul contine patru para-
metri principali:

e continutul - un tip de carac-
teristici atribuit unui grup etnic;

e treapta concordantei - omogeni-
tatea caracteristicilor atribuitd unui
grup etnic;

e tendinta (orientarea) - perceputa
ca fiind pozitivd sau negativa co-
mund a obiectului stereotipizat;

e intensitatea - treapta preconce-
perii fata de grupa stereotipizata.
Fenomenul stereotipizdrii poate fi:

» psihologia oamenilor caracteri-
zeazd mai facil grupuri largi de oa-
meni: indiferent, aspru sau partini-
tor;

* asa o categorizare are o tendinta
de pastrare a stabilitatii in cursul
unor perioade lungi de timp;

» schimbdrile in sferele sociald,
politicd si economica pot conditiona
schimbarea stereotipului, insd acea-
sta nu are loc intotdeauna sau este
aminata in timp;

= stereotipii sociali se manifesta
rar la nivel de comportament in lip-
sa unui conflict in relatiile dintre



grupuri, dar in timpul unor conflicte
aceiasi stereotipi devin determinati
si se supun putin unor modificari.
Asupra continutului stereotipilor
influenteaza trei grupuri de factori:

« specificul grupului stereo-tipizat al
psihologiei lui etnice, sistemul de
valori sedimentat in culturd, dez-
voltarea istoricy;
o conditiile  social-politice  si
economice a grupurilor si specificul
relatiilor formate la momentul dat;
e longevitatea si adincimea con-
tactului istoric.

La nivel social, stereotipul etnic
are doud functii: de ideologizare si
de identificare.

Functia de ideologizare pre-
supune formarea si pdstrarea ideo-
logiei grupului ce exprima menti-
nerea grupului;

Functia de identificare formeaza si
pdstreaza imaginea pozitivd, care se
obtine cu ajutorul ritualurilor si al
mijloacelor non-verbale. Stereotipul
etnic, ca si orice alt stereotip social,
poate fi autostereotip, care descrie
grupul etnic si heterostereotip care
descrie un alt grup.

La formarea auto - si hetero-
stereotipilor influenteaza trei gru-
puri de conditii:

o Sistemele comunitatii - politicd,
economicd si religioasd, care for-
meazd un anumit grup de norme,
valori, idealuri, imperative.

e Prezentarea normelor, valorilor,
idealurilor, imperativilor  socio-
psihologice in interiorul incon-
jurdtor al individului.

« Existenta individual-psihologica a
individului, ansamblul de fapte rea-
le ale vietii individuale.

Rezulta ca stereotipul reflectd un
specific al valorilor, o atitudine uni-
forma fata de obiect. Stereotipul de-
pinde de orientarea valoricd, reiese
din ea, o exprima in chip schematic
si permite omului, fard a se gindi
mult, sd dea o apreciere proprie. El
poate reflecta adecvat asupra unui
eveniment si este un fapt al realitatii
psihologice ce determina relatiile
internationale, indiferent dacad el
corespunde sau nu realitatii.

Studierea expectantelor etnice
pretinde dezviluirea specificului
psihologic al rolurilor sociale si, to-
todatd, a comportamentului in rol.
Notiunea de “rol social” apare ca un
element important: atit sociologic,
cit si psihologic.

Rolul social constd in:

o fixarea anumitei pozitii care o oc-
upd un individ sau altul in sistemul
relatiilor sociale;

o etalonul comportamentului nor-
mativ aprobat, asteptat din partea
unui individ, ce ocupd un anumit
statut in socium,;

o tipul activitatii sociale si al
comportamentului personal, care
poarta sigiliul aprecierii sociale;

e comportamentul persoanei, in
concordanta cu statutul ei social,
felul de indeplinire a unei functii
sociale, cand de la persoana se as-
teaptd o anumitd activitate;

o stereotipul stabil al compor-
tamentului in anumite situatii so-
ciale, ansamblul asteptdrilor obiec-
tive si subiective (expectatiile) pro-
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duse de structura profesionald, et-
nicd, politicd etc. a sociumului;
« functia sociala a persoanei cores-
punzdtoare inchipuirilor oamenilor,
in concordanta cu statutul lor sau
pozitia in societate, in sistemul re-
latiilor interetnice;
o sistemul asteptarii existente in
societate, referitor la comportamen-
tul individului ce ocupd o anumita
pozitie in relatiile cu alti indivizi;
o sistemul asteptarilor specifice in
atitudinea fata de sine a individului
ce ocupd o anumitd pozitie aga cum
el isi imagineaza etalonul compor-
tamentului cu alti indivizi;
o comportamentul deschis al indi-
vidului;
e imaginea despre un etalon pre-
scris al comportamentului care este
asteptat si pretins de la persoana in
situatia datd;
e actiunile prescrise caracteristice
pentru ce ocupd o anumitd pozitie
socialg;
e culegerea de norme ce determind
cum trebuie sd se poarte un individ
ce ocupd o anumitd pozitie sociala.
Interactiunea sociald a oamenilor e
conditionatd de factori multipli,
printre care expectatiile etnice au o
anumitd importanta. Inaintind intr-
un anumit rol, fiecare om detine
drepturi in atitudinea fatd de alti
participanti ai interactiunii. Pentru
ca rolurile sint legate reciproc si
expectatiile se suplinesc una pe alta.
Esenta valorilor sociale este aceea
de a indeplini obligatiile care sint
dictate de un anumit rol si de a
realiza drepturile sale fata de altii.

Tipurile rolurilor sociale sunt de-
terminate de varietatea grupurilor
sociale, de tipul activitatilor si atitu-
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dinilor in care este inclusa persoana,
fiind de natura:

e social-demografica (etnicd, profe-
sionale s.a.) - sotul, sotia, fiica, fiul,
nepotul au roluri sociale, care pre-
supun un comportament specific,
consolidat prin norme, traditii si
expectatii sociale;
e social - tipica ce determind nu-
meroase manifestari individuale ale
unei anumite persoane.

Dupa gradul de manifestare,
rolurile sint:
e active - conditionate de o situatie
sociald concrets;
e latente - nu se manifesta in situ-
atia de fata;
Dupa tipul de asimilare, rolurile sint:

e concrete - conditionate de virstd,
gen, nationalitate;

o dobindite - asimilate in procesul
socializarii si al etnizarii.

In afard de aceasta, rolurile sociale
sint caracterizate de modul de do-
bindire, de nivelul emotional, de
formalizare si motivare, manifestin-
du-se prin:

e modul de dobindire - depinde de
faptul cit de necesar este acest rol
pentru persoand. Acestea reprezin-
td, practic, rolurile legate de profe-
sie si toate realizédrile omului;

e nivelul emotional - fiecare rol
poartd in sine anumite posibilitati
de manifestare emotionald a subiec-
tului dat;

o formalizarea - este determinatd de
specificul relatiilor interpersonale a
purtatorului rolului dat. Unele ro-
luri presupun stabilirea unor relatii
formale intre oameni, strict reg-
lementate; altele, dimpotriva - ne-



formale; al treilea grup - atit for-
male, cit si neformale;

e motivarea - depinde de necesita-
tile si motivele persoanei. Diferite
roluri sint conditionate de motive
diferite.

Socializarea copilului incepe chiar
de la nastere. De aceea este foarte
important cum anume influenteaza
asupra copilului stereotipurile pa-
rintilor, deoarece debutul sociali-
zdrii copilului are loc in familie.

Formarea stereotipurilor trebuie
examinatd in cadrul etnocentris-
mului.

In cercetirile contemporane, etno-
centrislul este interpretat ca o in-
susire specificd oamenilor “de a per-
cepe si a aprecia fenomenele vietii prin
prisma traditiilor si valorilor grupului
etnic propriu, care se manifestd in cali-
tate de etalon sau ceva optim” [5, p.
812]. Indicii de baza ai etnocentris-
mului constau in:

e perceperea elementelor culturii
etniei - a normelor, rolurilor si va-
lorilor drept firesti si corecte, iar a
elementelor altor culturi ca nefiresti
si incorecte;

e examinarea obiceiurilor grupu-
lui sdu in calitate de universalii;

e reprezentarea despre ceea ce es-
te firesc pentru om, adicd sa colabo-
reze cu membrii grupului sdu, sa se
mindreascid cu el, si manifeste ne-
incredere si chiar sa se invrajbeasca
cu membrii altor grupuri.

Etnocentrismul este un fenomen
destul de complicat. El se constituie
din diferite structuri psihologice,
care se manifestd atit la nivelul
congtientului, cit si cel al subcon-
stientului.  Etnocentrismul este
corelat cu toleranta fatd de alte
natiuni. In cadrul aceluiasi etnos se

pot intilni indivizi al cdror etnocen-
trism se extinde prin stereotipuri
preluate de la diferite etnii,
formind stereotipuri heteroetnice.

Stereotipurile etnice sint transmise
de la parinti la copii prin sistemul
reprezentdrilor, al orientdrilor etc.
Aici mentionam si despre influenta
mass - media in formarea stereoti-
purilor etnice. Influentd care este
interpretatd neunivoc. “Desi cei mai
multi cercetatori din domeniu sint de
acord cd mass - media reprezintd un
mijloc important in transmiterea stereo-
tipurilor etnice, atit a celor pozitive, cit
si a celor negative, unele studii au de-
monstrat cd efectul poate fi numai de
consolidare - informatiile existau inain-
te de transmisie. Si modalitatea de ex-
punere la continutul mass - media poa-
te varia astfel, indivizii cu credinte pu-
ternic stereotipice nu se vor expune la
mesaje inconsistente la fel de frecvent ca
si cei cu credinfe mai putin stereotipice
(4, p. 94].”

Stereotipurile se impart in auto-
stereotipuri si heterostereotipuri.
Primele - autostereotipurile - se
prezintd ca niste reprezentdri, ori-
entdri indreptate spre propriul et-
nos, ele pot fi pozitive sau negative.
Orientdrile pozitive, formindu-se
incd in copildrie, asigurd pe parcur-
sul vietii o emotivitate pozitiva
completd, prin legdturi de rudenie
dintre reprezentantii etnosului sau,
intelegind notiunea “noi”, din punc-
tul de vedere al eului etnic, printr-o
autoapreciere inaltd si o tendintd la
identificarea nationala.

La nivelul grupului etnic, hetero-
stereotipurile contribuie la sporirea
gradului de consolidare si a consti-
entizdrii propriei contributii de
apartenenta la etnie.
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Atit heterostereotipurile, cit si au-
tostereotipurile in etnopolitica reali-
zeaza functii specifice.

Urmadrindu-se scopul de a supune
agresiei un oarecare etnos, politi-
cienii folosesc heterostereotipurile
negative, prin aceasta il deperso-
nalizeaza, atribuindu-i un sir de ca-
lité’;i negative, care sint incorecte,
denaturate. Astfel, au manipulat
“artizanii” fascismului german, care
foloseau heterostereotipuri de alte
etnosuri, ce ascundeau o agresie,
creau posibilitatea de “a se re-
marca”.

Heterostereotipurile etnice includ
in sine caracteristicile reprezentan-
tilor altor etnosuri si / sau sint asi-
milate integral de alte etnosuri, atit
pozitive, cit si negative, care, prin
prezenta legaturilor contrare auto-
stereotipurilor, adesea se transfor-
ma in autostereotipuri.

Stereotipurilor etnice le este ca-
racteristicd o deosebita functie de
protectie etnicd, care actioneazad atit
asupra individului in parte, cit si la
nivelul intregului etnos. In formarea
stereotipurilor etnice la copii, un rol
important il joacad reprezentantii ge-
neratiilor in virsta, iar in calitate de
socializare initiald, de exemplu, ser-
vegte familia.

Cercetdrile social - psihologice a
activitatii eficiente de grup au de-
monstrat cd asupra reusitei ei influ-
enteaza, mai intii de toate, acele
schimbdri care au loc in relatiile spe-
cifice apdrute in cadrul colectivitatii.
Interactiunea intre membrii etniei se
prezinta ca o colaborare activa si co-
ordonatd. Eficacitatea activitatii gru-
pului depinde nu numai de acele
schimbadri care au loc in parametrii
ei structural - formali, cit si in rela-

60

tiile specifice lui in procesul acti-
vitdtii comunitatii.

Vorbind despre corespunderea
sistemului de criterii (indici, semne)
ai eficacitatii activitatii grupului,
este necesar sa se delimiteze doud
niveluri: normativ si supranorma-
tiv. Adicd concordanta conduitei si a
rezultatelor activitdtii membrilor de
grup cu normele juridice, normele
de drept cu asteptdrile morale, etice
superioare, care incd nu au devenit
reguli pentru toti. Notiunii “activita-
te de grup”, din punctul nostru de
vedere, ii corespunde termenul lan-
sat de catre L. N. Gumiliov - “pasi-
unea etnosului”, ca fiind capacitatea
si tendinta spre schimbarea, modifi-
carea, transformarea anturajului, a
mediului inconjurdtor. Impulsul pa-
siunii poate fi atit de puternic, incit
persoanele pasionate nu pot calcula
si prevedea consecintele actiunilor
lor. Gradele pasiunii sint diverse,
dar, pentru ca ea sd aiba manifestari
vizibile fixate de catre istorie, e ne-
voie de un numadr mare de persoane
cu aceleasi pasiuni, trecind de la in-
divid la grup, la grupul etnic. Por-
nind de la aceastd idee, e posibil de
a formula si o legitate a etnogenezei:
activitatea desfdsurati de cétre co-
lectivitatea etnicd este direct pro-
portionald cu nivelul “intensitatii
pasiunii”, adicad cu pasiunea prezen-
td in sistemul etnic, in dependenta
de numadrul de persoane care for-
meaza etnosul. In psihologia socials,
termenul de pasiune poate fi privit
ca un nivel de activitate a colectivi-
tatii etnice. Etnosul, in cazul dat, are
rol de subiect al activitatii de viata a
colectivitdtii, avind totodata un sir
de caracteristici.



In calitate de caracteristici funda-
mentale ale activitdtii colective, de
trasaturi ce dezvaluie caracterul sdu
dinamic (procedural), cercetdtorii,
psihologia sociald delimiteaza: sco-
pul concret (concentrarea pentru un
anumit scop), motivarea, structura-
rea, concordanta, integralitatea, or-
ganizarea, aflarea si functionarea
spatial - temporald a membrilor co-
lectivitatii, rezultatul activitatii co-
munitatii.

Concentrarea pentru un anu-
mit scop, fiind o caracteristica soci-
al-psihologica de bazd, evidentiaza
o pozitie a colectivitatii, prin care
scopul se manifestd ca autoritate
asupra activitatii comune, subor-
donindu-si-o. Scopul concret se sta-
bileste conform intereselor grupului,
dezideratelor, obiectivelor sociale,
persuasiunilor (convingerilor), idea-
lurilor. Astfel, raportat la existenta
etniei, concentrarea pentru un anu-
mit scop se manifestd prin ten-
dintele reale existente in activitatea
vitald a comunitatii.

Motivarea, fiind o caracteristicd a
subiectului colectiv, reprezintd o
comportare activd, cointeresatd si
eficace fatd de activitatea comuns,
un indemn spre aceasta din urma.
Ea se formeaza in rezultatul in-
tegrdrii motivelor individuale, a
“sumarii” si “impletirii” lor reci-
proce, si se exprimad in cointeresarea
activd a membrilor comunitatii. Co-
eziunea (unirea) grupului etnic fa-
vorizeazd formarea si consolidarea
constiintei sale etnice, care se mani-
festd in cadrul diverselor activitati
(spre exemplu rituale, care presu-
pun intelegerea similard, identica a
simbolicii de ritual de catre toti
membrii grupului). Calitatea, pro-

prietatea, insusirea datd caracteri-
zeaza astfel gradul de interconexiu-
ne si interdependentd a membrilor
subiectului comunitatii.

Structurarea activitatii comune a
subiectului colectiv reprezintd pre-
cizia si caracterul concret al repar-
tizarii, al distribuirii functiilor, al
drepturilor, obligatiilor si respon-
sabilitdtilor intre membrii colecti-
vitdtii. Ca parametri ai structurarii
pot fi: tipul repartizarii obligatiilor
in comunitate, caracterul structurii
sale cu rol de statut, corespunderea
structurii organizatorice a activitatii
cu relatiile organizatorice.

Organizarea este caracteristica
subiectului colectiv, adicd subordo-
narea membrilor colectivitatii la o
anumitd ordine a indeplinirii, a rea-
lizarii, a executdrii activitdtii co-
mune.

Activitatea vitala a comunitatilor
etnice este destul de durd si rigid
reglementatd de catre normele et-
nice si a prescriptiilor. Ca parametri
de baza ai organizdrii subiectului
colectiv. se manifestd nivelurile
congtiinciozitatii si autoadministra-
rii in activitatea comunad.

O conditie indispensabild a inter-
actiunii colectivitatii este habitatul si
functionarea in timp a membrilor
sdi. Fard existenta unui spatiu unic
si a simultanietdtii executdrii luc-
rului de catre diferiti oameni, nu se
poate realiza activitatea comund de
grup.

O caracteristicd integrald a ac-
tivitatii comune este rezultatul aces-
teia. El determind nu doar nivelurile
de dezvoltare a caracteristicilor acti-
vitdtii comunitatii (enumerate mai
sus) si a subiectului ei, dar si rezul-
tatele concrete ale activitdtii comu-
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ne. Parametrul “rezultat activitate”
se foloseste la analiza “istoriei etno-
surilor separate” (dupa L. N. Gu-
miliov), explicind diverse faze ale
etnogenezei: de la aparitie si as-
censiune, pind la decdderea si moar-
tea etnosului [1, p. 117].

Incheind examinarea celor mai
cunoscute aborddri privind carac-
teristicile social - psihologice ale su-
biectului de grup in interactiunea sa
sociald, trebuie mentionatd di-
versitatea lor, care este corelati cu
criteriile conceptuale neunivoce, se-
lectate de diferiti cercetdtori pentru
o atare evidentiere. Astfel se impune
definirea notiunii de “orientare a
etnosului” ca un factor integral al
regldrii interactiunii etnosociale. Du-
pa cum se stie, reglarea com-
portamentului social este deter-
minatd de nevoile sociale, ceea ce
poate fi raportat si la etnos. Tra-
ditional, se evidentiaza urmatoarele
grupuri ale nevoilor sociogene: 1)
necesitatea colaborarii, a cooperarii
in activitdtile comune, a ajutorului
reciproc; 2) oportunitatea rolului de
lider, de conducere; 3) necesitatea
transmiterii si schimbului de infor-
matie, opinii, cunostinte; 4) necesi-
tatea autoexprimadrii autoafirmarii,
autorealizarii respectului si core-
larea cu prestigiul, reusita, succesul.

Teoria explica bine formarea dis-
tructivd sau asociativd a pozitiei
personalitatii, dar intimpina dificul-
tati in descoperirea mecanismelor
formarii prosociale a pozitiei perso-
nalitatii. Asadar, orientarea pozitiei
personalitdtii este un parametru
foarte important, de aceea poate fi
complexd doar o teorie care ar ex-
plica orientarea spre formarea ei.
Teoria adaptdrii in grup, ce explica
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pozitia personalitdtii doar prin ten-
dinta individului de a fi recunoscut
in grup si de a indreptati asteptarile
lui, adica doar prin factorii proce-
suali, nu e capabild de a descoperi
mecanismele educatiei unui sistem
complex [7, p. 41].

Identitatea etnica se intelege ca o
parte din identitatea sociala si, in-
deosebi, reprezentarea omului des-
pre sine ca membru al grupului et-
nic, determinatd impreund cu in-
semndtatea emotionald si valoroasa
care ii este atribiuta acestui mem-
bru.

Important este sd avem formata
congtiinta eului si constiinta alteri-
tatii, ca sd putem accepta existenta si
dreptul la viata si a altor culturi
decit propria culturd nationala.

In acest context, cercetitorul Vlad
Paslaru mentioneazaSi mai multe
sunt cazurile de identititi nerealizate.
Acestea se intdlnesc la tot pasul si re-
prezintd, incoerente, deficiente si lacune
sociale, psihologice, educationale. Un
adult care in copildrie n-a primit ,, doza”
necesard de dragoste pdrinteascd nu va
fi capabil si iubeasci cu intreaga-i fi-
infd, va fi mereu complexat de neincre-
derea in sine gi in omul pe care-l iu-
beste, cici nu poti sd dai daca tu insd n-
ai primit ceea ce trebuia sd primesti in
mod firesc: ,,.” [6, p.111]

Apartenenta etnicd configureaza
identitatea persoanei si orienteaza
procesul cunoasterii  psihologice
prin implicarea notiunilor de etno-
tip si conduitd etnicd. De aparte-
nenta etnicd tine si notiunea de ten-
dinta etnoafiliativd. Etnicitatea da
nastere la trei grupe de motive, lega-
te de necesitdti ca: apartenenta etni-



ca; identitate etnica pozitiva; prote-
jarea etnica.

Prin tendinta spre identitatea et-
nicd pozitiva individul ndzuieste sa-
si ridice autoaprecierea, prestigiul si
statutul grupului sdu. Particulari-
tdtile specifice Republicii Moldova
in dezvoltarea identitatii etnice sint:

- Moldova se invecineaza cu un stat
populat de un etnos inrudit;

- ,socul psihologic” suportat de lo-
cuitori de nationalitate rusd la sf.
Anilor 80-inceputul anilor 90 in
legdturad cu schimbarea brusca a ati-
tudinii fatd de ei din partea etniei
titulare;

- experienta istoricd a moldovenilor
(romanilor) - greutati economice.
Formarea identitatii etnice la ado-
lescentii din Republica Moldova
este importantd deoarece:

- adolescenta este virsta formarii
intelegerii emotional-apreciative a
apartenentei la o anumitd comuni-
tate etnicd, a ,, incadrarii” in cultura.
La aceasta virstd, spre deosebire de
altele, dezvoltarea personalitatii de-
pinde de atmosfera existentd in so-
cietate;
- adolescenta este virsta cind mem-
brii aceste generatii sint mai pu-
ternici, mai emotionali, mai vul-
nerabili decit generatia in virstd,
reactioneaza in alt mod la schimba-
rile evenimentelor, parerilor, fapte-
lor si realizdrilor. [8, p.220].
Pasiunea subiectului etnic se ma-
nifestd nu doar prin capacitatea lui
de a se afla in starea homeostatica in
raport cu incercuirea si pozitia sa
sociald, reactionind adecvat la situ-
atiile apdrute in acest timp, ci si ca
orientare a subiectului; ea joacd rolul

de reglator al unei astfel de confor-
mitati.

Multi cercetatori inteleg orien-
tarea etnosociald de grup ca fiind un
mijloc de consens a scopurilor indi-
viduale si sociale, mijloc, necesitatea
cdruia reiese din legitatile obiective
de atingere a scopurilor comune
concomitent cu necesitatile coin-
cidente sau necoincidente membri-
lor separati in parte a unui grup
etnic sau a unei asociatii etnice. As-
tfel, problema subiectului etnoso-
cial presupune un cimp de studiere
mai aprofundat - “cimpul etnic al
subiectului” sau “cimpul etnic al
individului” (“cimpul comportarii si
activitatii membrilor sistemului et-
nic” dupd L. N. Gumiliov). Cimpul
etnic al subiectului poate fi repre-
zentat sub forma unei structuri de
trei niveluri, componentele cdreia se
exprima prin asa notiuni ca “etnicul
pentru sine”, “etnicul pentru mem-
brul societatii” si “etnicul pentru
stat”. “Etnicul pentru sine” - este
un sistem al ierarhiilor si asteptari-
lor (expectatiilor) etnice, existente la
orice individ, care nu este neapadrat
verbalizat si constientizat. Dimpo-
triva, el poate fi neconstientizat pe
parcursul intregii activitati de viata.
Ins3 intrind in contact cu un alt su-
biect si identificind necongruenta lui
etnicd, subiectul, in comportarea sa,
se va conduce de sistemul ierarhiilor
si expectatiilor (asteptarilor) etnice.
“Etnicul pentru membrul socie-
tatii” inseamnd ca pentru institutii-
le, organizatiile oficiale, toti mem-
brii pot reprezenta doar o singurd
parte strict determinatd a cimpului
etnic al personalitatii sale. Aceastd
parte a cimpului etnic se fixeaza in
documente, ceea ce de-termina re-
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latiile si actiunile individului in inte-
ractiunea sociald cu “etnicul pentru
stat” poate fi exemplificat prin cazul
cind un locuitor al Romaniei, nime-
rind peste hotare, indiferent de ori-
ginea sa autenticd, este perceput ca
fiind “roman”. Acelasi mecanism
functioneazad, mai mult ca atat, se
promoveazda in SUA: un latino-
american, un englez sau un roman,
primind cetdtenia in SUA, in orice
tara din lume este perceput ca fiind
“un american”.

Deci, fatd de un reprezentant de o
altd nationalitate, individul actio-
neazd ca un om etnic, manifestind
diverse caracteristici ale persona-
litatii sale in corespundere cu dis-
pozitiile sociale. O astfel de pozitie
s-a confirmat experimental de catre
americanul Lapier, caz amuzant si
paradoxal...

Lapier cdldtoarea prin statele su-
dice din SUA impreund cu doi stu-
denti chinezi. Ei au vizitat 252 de
hoteluri si aproape in toate cazurile
(cu mici exceptii) au fost primiti
normal, conform standardelor ser-
viciului american. Intre deservirea
lui Lapier si a insotitorilor sdi nu era
nici o diferenta. Peste doi ani dupa
incheierea acestei caldtorii Lapier s-a
adresat in cel de-al 251-lea hotel cu
scrisori in care ruga sd i se raspunda
daca poate el fi insotit de aceiasi
chinezi, s§ mai viziteze o data ho-
telul. Raspunsuri au venit din 128
de hoteluri: doar intr-o scrisoare era
exprimat acordul, in 25% de cazuri
era refuz, in rest raspunsul era eva-
ziv. Lapier a explicat aceasta prin
faptul ca intre dispozitiile sociale (in
cazul dat atitudinea fatd de nationa-
litatea chinezd) si comportarea reald
a stapinilor hotelurilor existd o di-
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vergentd. Raspunsurile la scrisori
demonstrau prezenta dispozitiilor
sociale negative (“etnicul pentru si-
ne”) dar, in comportarea reald, ele
nu s-au manifestat (“etnicul pentru
membrul societatii”), dimpotriva,
comportamentul a fost astfel de par-
cd la baza lui au stat dispozitii socia-
le pozitive.

Sa incercam sd interpretam “para-
doxul lui Lapier” luind in conside-
rare reglarea dispozitionald a com-
portamentului social si a structurii
ei la nivelul cimpului etnic al subiec-
tului. Nivelul inferior al reglarii dis-
pozitionale se caracterizeaza prin
prezenta directivelor elementare, in-
semnatatea carora in planul empiric
poate fi interpretatd ca fiind “etnicul
pentru sine”. Aceste directive se rea-
lizeaza in situatiile simple de obiect,
ele nu depasesc cadrul ideilor si al
prejudecadtilor sociale elementare,
nu sint corelate cu interactiunea so-
ciald rationala. Urmatoarele doua
niveluri ale reglarii dispozitionale
presupun prezenta directivelor soci-
ale si a orientarilor subiectului spre
realizarea unor scopuri concrete si
atingerea unui rezultat social semni-
ficativ care corespunde dispozitiei
“etnicului pentru societate”. Aceste
niveluri sint conditionate de proce-
sul interactiunii sociale, care orien-
teazd la formarea asupra scopurilor
si mijloacelor interactiunii in siste-
mul social, care conditioneazd sem-
nificatia faptelor subiectilor. Nivelul
dispozitional superior este repre-
zentat de niste orientdri ce regleaza
interactiunea sociald din punct de
vedere al importantei si al opor-
tunitatii etnice. La acest nivel se rea-
lizeazad dispozitiile etnice care intra
in componenta “etnicului pentru



stat”. lerarhia organizarii dispozi-
tionale reprezentate este ca un sis-
tem reglator raportat la compor-
tamentul etic al subiectului.

Interactiunea sociala in cazul dat
se manifestd prin faptul cd “cimpul
etnic al subiectului” este examinat in
contextul sistemului corelarilor si al
relatiilor sociale, incluse nu numai
in interactiunea sociald imediata, ci
si intr-un sistem mult mai larg al
conexiunilor in general.

De pe pozitia unei atare viziuni
apare posibilitatea de a reinterpreta
“paradoxul lui Lapier”. Divergenta
dintre dispozitiile sociale declarate
verbal si comportamentul real se
explica prin faptul cd au apdrut di-
verse niveluri ale cimpului etnic al
subiectului. Este cert faptul cd, in
fiecare situatie concretd a compor-
tamentului, au functionat diverse
niveluri dispozitionale [1, p. 138].

Corelatia, conexiunea nivelurilor
reglarii dispozitionale si a formelor,
tipurilor interactiunii etnice nu este
univocd, deoarece existd o depen-
denta intre nivelul dezvoltarii soci-
ale a subiectului etnic si forma orga-
nizarii interactiunii lui cu alte su-
biecte. Acest fapt permite presu-
punerea prezentei unui factor psi-
hologic intermediar, care poate de-
veni un integrator al relatiilor inter-
personale in procesul interactiunii
etnice. Acest tip de factor integrator
in interactiunea etnicd comunitara
este numit orientarea sociald a subi-
ectului etnic avind rolul bazei soci-
al-psihologice a activitatii lui. Ea are
o structurd complicatd, care include
in sine trei componente: cognitiva
(constientizarea obiectului activis-
mului social); afectivd (aprecierea
obiectului pe plan emotional, mani-

festarea simpatiei si a antipatiei fata
de obiect) si praxiologicd (com-
portamentul consecutiv raportat la
obiect). Fiecare dintre aceste com-
ponente diferd printr-un sir de ca-
racteristici psihologice ale subiec-
tului etnic in interactiunea sociala.

Componenta cognitiva a identitatii
etnice evidentiaza capacitatea copi-
lului de a structura informatia des-
pre caracteristicile etnice. Insa copiii
manifestd fata de acest fenomen ati-
tudine emotionala prin diferite apre-
cieri, fie si destul de superficiale.
Problema consecutivitatii aparitiei
componentelor cognitiva si afectiva
nu este interpretatd univoc. Dar ma-
joritatea cercetdrilor inclind spre Pi-
aget, considerand cd orientdrile et-
nice se formeaza numai pe baza cu-
nostintelor etnice considerabile la
varsta adolescentei.

Concentrarea pentru un anumit
scop poate fi interpretatd ca fiind
caracteristicd a subiectului etnic si
reflectd gradul de pregatire a lui
pentru a atinge scopurile de grup,
scopurile interactiunii etnosociale.
Scopul interactiunii reprezinta pun-
ctul de plecare in desfasurarea tu-
turor formelor de activitate in ca-
drul grupului. Este un inceput or-
ganizatoric si un sistem formativ al
interactiunii. Scopul interactiunii
poate fi examinat ca un fenomen de
reflectare, fiind o reprezentare ide-
ald a rezultatului ce determina ca-
racterul si metodele interactiunii
etnosociale.

Motivatia fiind o caracteristica a
subiectului etnic, descopera particu-
laritdtile atitudinii active coin-
teresate fatd de interactiunea et-
nosociald. Ea reprezintd o coor-
donare deosebitda a motivelor intr-o
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situatie sociald concretd si procesul
constentizarii de cétre subiect a ne-
cesitdtii atingerii scopurilor etno-
sociale de grup.

Emotivitatea apare in relatie cu
interactiunea si se formeaza sub in-
fluenta circumstantelor actionale
care capata semnificatie pentru gru-
pul etnic (comunitatea, colectivul)
si, in mod selectiv, provoaca o ati-
tudine pozitiva sau negativd a mem-
brilor unui astfel de grup fatd de
diverse laturi ale interactiunii. Emo-
tivitatea subiectului se exprimd, in
primul rind, prin satisfactia mem-
brilor grupului ca rezultat al realiza-
rii scopurilor etnosociale.

Rezistenta la stres, ca o carac-
teristica a subiectului etnic si ca fac-
tor al interactiunii, este conditio-
natd de capacitatea subiectului de a-
si mobiliza in mod coordonat si ra-
pid potentialul emotional-volitiv
prin rezistenta in fata tuturor tipu-
rilor de forte distructive. Ea se asi-
gurd in dependenta de gradul de
includere a membrilor grupului et-
nic in interactiunea sociald, prin
continutul interactiunii, cu reflec-
tarea adecvatd a cauzelor tensiondrii
emotionale, cu nivelul social-psi-
hologic al dezvoltdrii si organizarii
grupului etnic, cu gradul de ac-
ceptare de cdtre membrii grupului
ale obligatiilor functionale de rol ce
tin de neutralizarea disfunctiilor, de
inhibare cit si de blocarea manifesta-
rilor distructive.

Pentru a intelege mai bine psi-
hologia etnicd a individul este ne-
cesar sd distingem niste mecanisme
de reglare a comportamentului soci-
al in societate de pe pozitia ,concep-
tului de eu”. ,Conceptul eu-lui”
consolideaza toate  cunostintele

66

omului despre sine si cum se apre-
ciaza el pe sine. Acest concept existd
nu numai la treapta constienta, dar
si la cea incongtientd, reflectind obi-
ectiile incongtiente ale omului fata
de sine insusi, reprezentate numai
in trdirile sale.

in »conceptul eu-lui” se disting trei
componente principale: cognitiva,
emotional-estimativa si comporta-
mentala.

Componenta cognitivd a ,,concep-
tului eu-lui” - ,tipul eu-lui” - carac-
terizeaza continutul aprecierii omu-
lui de sine, a capacitdtilor sale, a re-
latiilor cu cei din jur, a infatisarii,
diferite interese, calitati personale.

A doua componentd ,concepului
eu-lui” - emotiv-estimativa - reflec-
ta atitudinea omului fatd de sine in
general sau fatd de dimensiunile
aparte ale personalitatii sale, ale ac-
tivitatii. Ea se manifestd prin auto-
respect, sentimentul propriei dem-
nitdti, autoestimare si nivelul pre-
tentiilor.

Cea de-a treia componentd com-
portamentald determina  posibi-
litatea autoregldrii, capacitatea omu-
lui de a lua decizii de sine sta-
tdtoare, de a-si controla compor-
tamentul, de a manevra cu el, de a
raspunde faptelor sale, de a infrunta
greutdtile pe care i le inainteaza
viata.

Identitatea etnicd a personalitatii,
dupd pdrerea mai multor etnopsi-
hologi, este recunoscutd proprie de
apartenenta la 0 anumitd etnie, trai-
rea identitatii sale cu o comunitate
etnica si deosebirea de altele.
Rezultatele cercetarilor etnopsiho-
logice ne permit sa distingem trei
tipuri principale de identitate etnica:
etnocentrica, polietnica si trans-



etnica.

Identitatea etnocentrica inseam-
nd, in primul rind, orientarea per-
sonalitatii numai asupra unei co-
munitdti etnice, adica din care face
parte, de care este legatd soarta sa.
Identitatea politica este caracteri-
zata prin atitudinea egald fata de
mai multe etnii, tendinta de cu-
noastere a mai multor limbi, dorinta
de aflare concomitent in mai multe
medii culturale.

Si ultimul tip de identitate etnica,
care este intilnitd mai rar - cind per-
soana nu se aldturd nici unei etnii, se
atribuie lumii intregi, iesind la un
nou nivel de inchipuire a eu-lui
propriu ca un subiect al societatii
mondiale.

Cind este vorba de studiul psiho-
logiei unui popor se pune accentul
pe studierea caracterului si consti-
intei indivizilor prin interpretarea
lor in functie de conditiile istorice si
sociale ale neamului.

Stiinta psihologiei sociale mai dis-
tinge, pe linga elementul social pre-
cumpadnitor, in formarea constiintei
unui popor si alte elemente deter-
minate ca, de exemplu: rasa, mediul
fizic, clima, configuratia geografica
si demografica.

Factorii istorici: ca sd intelegem
mai bine care-s conditiile precum-
pdnitoare in formarea spiritului,
trebuie sa ne dam bine seama ce este
congtiinta si cum se formeazd ea de
obicei. Constiinta este considerata
azi de stiinte pozitiva ca fiind un tot
unitar si complex de stdri de consti-
inte: senzatii, emotii, tendinte,
volitiuni.

Deci intinderea numeroasd a so-
cietdtilor, statornicia si temeinicia
structurii ei, a institutiei care or-

ganizeaza viata sociald, factori care
determind caracterul si inteligenta
unui popor. De aici conchidem ca
mentalitatea si caracterul unui po-
por sunt un produs exclusiv istoric
si social. [9, p. 149]

Integralitatea descoperd, dezva-
luie geneza proceselor integrative in
grupele (colectivele, comunitatile)
etnice si reprezintd un cert interes
teoretic si practic, deoarece in inte-
ractiunea sociald a subiectilor etnici
se semnaleaza prezenta a douda pro-
cese social-psihologice: integrarea si
diferentierea. Procesele de integrare
asigura oportunitdtile de structura-
re, coordonare, consolidare a etno-
sului care permit examinarea lui ca
un tot intreg. Comunicarea, ca me-
todd de organizare a interactiunii in
cadrul grupului contribuie Ia
aparitia fenomenelor interactive a
subiectului etnic precum climatul
psihologic, relatiile interpersonale
etc.

Evidentierea organizarii in calitate
de exponent al orientdrii subiectului
etnic si factor al interactiunii este
conditionatd de particularitatile pro-
ceselor de autoconducere si auto-
organizare a grupului etnic (colec-
tiv, comunitate) la toate etapele ac-
tivitatii lui de viata. Cu toate acestea
este nevoie de a remarca cd organi-
zarea subiectului etnic este legata, in
primul rind, de interactiunea
functiilor, deoarece fiecare membru
al grupului etnic ocupd un loc anu-
mit in structura lui ierarhicd. Subiec-
tul etnic de grup, ca si oricare altul
de rand cu structurd oficiala are si
una neoficiald, prezenta careia este
sub multe aspecte conditionatd de
procesele rolului de lider, iar insusi
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rolul apare ca factor de organizare a
grupului etnic.

Spiritul colectiv se caracterizeaza
printr-un sir de exponenti in sinea
sa proprii activitati comunitatii etni-
ce, dar care dispune de un grad di-
ferit de manifestare. Initiativa pre-
supune iesirea membrilor comu-
nitatii etnic in afara limitelor nor-
mative, stabilite, inevitabile in orice
tip de activitate. Cointeresarea per-
mite determinarea gradului de mo-
tivatie a fiecarui membru al etniei in
activitatea comund.

Disciplinaritatea se manifestd in
atitudinea membrului etnic fata de
limitarile normative: ratiunea si jus-
tetea cerintelor fata de respectarea
originii etnice.

Responsabilitatea se descopera
prin intermediul coincidentei intere-
selor si a tendintelor membrilor co-
lectivitdtii etnice in procesul de ac-
ceptare a responsabilitatii fatd de
rezultatele activitatii comune.

Constiinciozitatea reflectd cores-
punderea comportamentului real al
membrului etnic cu obligatiile sale
functionale, corespunderea compor-
tamentului si a activitatii cu indi-
catiile normative, care functioneaza
in calitate de traditii, obiceiuri, opi-
nii de grup si constituie, deopotriva
cu alte caracteristici, modul de viata
al grupului etnic.

Exigenta reprezintd gradul atitu-
dinii convenite a membrului etnic si
social, care regleazd comportamen-
tul si activitatea.

Spiritul de economie descoperd
unitatea partilor sociald si gospo-
dareasca a activitatii de viatd a subi-
ectului etnic, intermediazd ati-
tudinea membrilor comunitatii et-
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nice fata de procesul si rezultatele
activitatii sale si are rolul exponen-
tului de culturd economicd si edu-
catie.

Spiritul critic caracterizeaza atitu-
dinea fatda de neajunsuri si contri-
buie la corectarea devierilor, apdrute
precum in organizarea activitatii co-
mune, cat si in relatiile interper-
sonale.

Activitatea de concurenta evalu-
eazd gradul de incadrare a mem-
brilor in activitatea comuna pentru
atingerea scopurilor puse in fata
grupului etnic, a asociatiei, a co-
lectivitdtii. Valoarea scopurilor se
determind de cdtre grupul etnic in
comparatie cu rezultatele activitatii
similare a altor grupuri.

Sumar, conchidem cd gradul de
manifestare a elementelor structu-
rale nominalizate anterior condi-
tioneazd urmatorii factori psiho-
logici:

e stabilitatea intereselor
pentru membrii comunitdtii etnice
in activitatea sociald si comund;

e prezenta diferitor relatii
interpersonale dezvoltate intr-o co-
munitate etnicd concrets;

e complicitatea la comunitatea
etnica datd, participarea activd in
viata socialda comuna;

e prezenta in comunitatea
etnicd a unui sistem (dezvoltat) de
autoconducere si autoorganizare;

e prezenta unor relatii reale de
concurentd, care au tendinta de a
cuprinde nu doar activitatea co-
mung, ci si alte sfere de activitate de
viatd a comunitatii etnice.
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